
RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA BNN 2024

KODE KEGIATAN

KEGIATAN 

BUKAN 

TEMATIK
ARG

REGULER 051 Sertifikasi Profesi RM BARANG 1,477,345 1,551,212    1,628,773    1,710,212    272 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

REGULER 052 Pelatihan Orientasi Nilai 

dan Etika Instansi bagi 

P3K BNN / Pelatihan 

CPNS 

RM BARANG 3,333,424 3,500,095    3,675,100    3,858,855    180 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

REGULER 053 Pelatihan Teknis RM BARANG 4,312,215 4,527,826    4,754,217    4,991,928    634 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

REGULER 054 Pelatihan Jabatan 

Fungsional

RM BARANG 627,369    658,737       691,674       726,258       60 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

REGULER 055 Pelatihan 

Kepemimpinan

RM BARANG 3,711,849 3,897,441    4,092,313    4,296,929    90 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

REGULER 056 Peningkatan 

manajemen kediklatan

RM BARANG 585,000    614,250       644,963       677,211       117 Orang PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

3244.01

Indeks kualitas layanan 

penyelenggaraan 

pendidikan dan 

pelatihan pegawai di 

PPSDM BNN

3.8 Indeks

3238.EB

D

Layanan Manajemen 

Kinerja Internal

3238.EB

D.952

Layanan Perencanaan 

dan Penganggaran 

105,000       110,250       115,763       121,551       3 Dokumen REGULER 068 Penyusunan Rencana 

Program dan 

Penyusunan Rencana 

Anggaran (PPSDM)

RM BARANG 105,000    110,250       115,763       121,551       3 Dokumen PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

3238.EB

D.953

Layanan Pemantauan 

dan Evaluasi

376,708       395,543       415,320       436,086       6 Dokumen REGULER 062 Pelaksanaan 

Pemantauan dan 

Evaluasi (PPSDM)

RM BARANG 376,708    395,543       415,320       436,086       6 Dokumen PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

3239.EBBLayanan Sarana dan 

Prasarana Internal[Base 

Line]

3239.EB

B.951

Layanan Sarana Internal 2,400,000    2,520,000    2,646,000    2,778,300    4 Unit REGULER 053 Pengadaan peralatan 

fasilitas perkantoran

RM MODAL 2,400,000 2,520,000    2,646,000    2,778,300    4 Unit PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

3239.EBALayanan Dukungan 

Manajemen Internal 

3239.EB

A.994

Layanan Perkantoran 2,800,000    2,940,000    3,087,000    3,241,350    12 Layanan REGULER 001 Gaji dan Tunjangan RM BARANG 2,800,000 2,940,000    3,087,000    3,241,350    12 Layanan PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA

3236.EBA
Layanan Dukungan 

Manajemen Internal 

3236.EB

A.994

Layanan Gaji 7,857,226    8,250,087    8,662,592    9,095,721    12 Layanan REGULER 002 Operasional dan 

Pemeliharaan Kantor 

RM BARANG 7,857,226 8,250,087    8,662,592    9,095,721    12 Layanan PUSAT PENDUKUNG SWAKELOLA
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3244

Pembinaan dan Pengelolaan Pendidikan dan Pelatihan

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN (IKK) KRITERIA RINCIAN OUTPUT 

NO URAIAN TARGET SATUAN KODE URAIAN

Meningkatnya kualitas 

layanan 

penyelenggaraan 

pendidikan dan 

Pelatihan pegawai di 

Pusat Pengembangan 

Sumber Daya Manusia 

BNN 

3244.01

Presentase pegawai 

BNN yang telah 

memenuhi kompetensi 

jabatan

25 %

3244.EB

C

Layanan Manajemen 

SDM Internal

3244.EB

C.996

Layanan Pendidikan 

dan Pelatihan Internal

14,047,202  14,749,562  15,487,040  16,261,392  1353 orang 


