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KATA PENGANTAR

Puji syukur Kami ucapkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan
karunia-Nya sehingga Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Biro Umum Settama BNN Tahun
2024 dapat diselesaikan. Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini merupakan pedoman,
pengendalian, serta pengawasan dalam pencapaian sasaran dan target indikator kinerja
tahun 2024.

RKT ini disusun berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) BNN Tahun 2020-2024
serta mengacu pada 7 Agenda Pembangunan Nasional yang tertuang dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020-2024. RKT ini
diharapkan dapat memberikan informasi kepada semua pihak untuk dipergunakan
sebagai bahan evaluasi, perencanaan, serta tolok ukur dalam pelaksanaan kegiatan,

khususnya Biro Umum Settama BNN pada tahun yang akan datang.

RKT ini diharapkan dapat menunjang dan berkontribusi atas pencapaian tujuan
pembangunan, khususnya dalam memperkuat stabilitas Politik, Hukum, Pertahanan,
Keamanan (Polhukhankam) dan transformasi pelayanan publik melalui kegiatan
Pencegahan dan Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba
(P4GN).

Ucapan terima kasih, diberikan kepada semua pihak yang telah membantu dalam

keberhasilan pelaksanaan penyusunan RKT Biro Umum Settama BNN Tahun 2024.

Kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan guna meningkatkan kinerja

Biro Umum Settama BNN pada tahun mendatang.

Jakarta, Januari 2024
Kepala Biro Umum Settama BNN

Drs. M. Indra Gautama, M.Si., CFrA.



A.

BAB |
PENDAHULUAN

KONDISI UMUM

1.

Permasalahan

Biro Umum Settama BNN adalah Unit Kerja Eselon Il berkedudukan
di bawah Sekretariat Utama BNN yang mempunyai tugas dan fungsi
pelaksana program generik yaitu Penyelenggaraan Ketatausahaan, rumah
tangga dan pengelolaan sarana prasarana. Adapun program tersebut
meliputi: pemberian dukungan layanan umum kepada Pimpinan dan
Satuan Kerja Teknis PAGN. Kegiatan ini dimaksudkan untuk mendukung
kelancaran tugas pimpinan dan pegawai dalam pelaksanaan program
Pencegahan, Pemberantasan, Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap
Narkoba.

Kinerja pelayanan tersebut tentunya sangat berkaitan erat dengan
citra BNN sebagai lembaga yang menangani permasalahan narkoba di
Indonesia. Oleh karenanya peningkatan kinerja dan menjaga kinerja agar
tetap sesuai dengan standar serta harapan satuan kerja maupun
masyarakat merupakan salah satu keharusan. Hal tersebut penting selain
berkaitan dengan citra lembaga, kepuasan satuan kerja dan masyarakat
juga tentunya berkaitan erat dengan proses pencapaian good governance.
Kinerja merupakan unsur keluaran utama yang diharapkan dapat
dirasakan oleh penerima layanan, dalam hal ini satuan kerja maupun
masyarakat umum.

Keberhasilan suatu program tidak terlepas dari permasalahan atau
kendala yang dihadapi selama pelaksanaan program. Berikut ini adalah
gambaran umum permasalahan yang dihadapi oleh Biro Umum Settama
BNN pada Tahun 2024, sebagai berikut:

a) Masih kurangnya fasilitas sarana prasarana di BNN Pusat maupun

Satuan Kerja Daerah, terutama Gedung Kantor, Pengadaan



b)

d)

Peralatan Perkantoran dan Pengadaan Alat Olah Data dalam rangka
mendukung Pelaksanaan Program P4GN.

Kurang optimalnya pemanfaatan dan pemindahtanganan BMN BNN
dalam rangka menghasilkan pendapatan negara.

Kurang optimalnya penggunaan BMN BNN dalam rangka
mendukung tugas pokok dan fungsi pemerintah.

Kurang optimalnya pemanfaatan teknologi infomasi di bidang
ketatausahaan yang dapat menghemat waktu, tenaga, biaya, dan

keakuratan data.

Hasil Evaluasi

Untuk meningkatkan kualitas kinerja di tahun anggaran berikutnya, Biro Umum

Settama BNN telah melakukan beberapa hal, sebagai berikut:

a)

b)

c)

d)

Melakukan pemetaan kebutuhan sarana prasarana di BNN Pusat
maupun Satuan Kerja Daerah.

Mengoptimalkan penggunaan, pemanfaatan dan pemindahtanganan
BMN.

Berkoordinasi dengan instansi terkait dalam pengelolaan BMN di
lingkungan BNN.

Melakukan pemanfaatan teknologi informasi di bidang ketatausahaan.

LANDASAN HUKUM

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2009 tentang Narkotika;

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Penyusunan Rencana

Kerja Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan Rencana

Kerja dan Anggaran Kementerian Lembaga,;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses

Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional,



Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Presiden Nomor 23 Tahun 2010 tentang Badan Narkotika Nasional;
Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 1 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 5 Tahun 2020 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional;

Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 6 Tahun 2020 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional Provinsi dan BNN Kabupaten/Kota;
Peraturan Kepala Badan Narkotika Nasional Nomor 5 Tahun 2023 tentang
Penyelenggaraan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) di
Lingkungan Badan Narkotika Nasional.



BAB I

RENCANA KINERJA DAN KEBUTUHAN PENDANAAN
BIRO UMUM SETTAMA BNN
TAHUN 2024

Biro Umum Settama BNN menetapkan rencana kinerja Tahun 2024 sesuai dengan arah

kebijakan dan rencana kinerja BNN Tahun 2024. Rencana Kinerja Tahun 2024 sebagai

gambaran rencana Program Kerja Biro Umum Settama BNN dalam satu tahun

mendatang bersama seluruh unit kerja vertikal. Adapun rencana target kinerja dan

kebutuhan pendanaan Biro Umum Settama BNN Tahun 2024 sebagai berikut:

Pengadaan dan
Pengelolaan
Barang/ Jasa

INDIKATOR
No | TROCRAM | SASARAN KINERJA | TARGET | KEBUTUHAN
/ PROGRAM/ PROGRAM/ | KINERJA | PENDANAAN
KEGIATAN | KEGIATAN | KEGIATAN
1 | Program Meningkatnya | Indeks Kualitas 3,4
Dukungan pelayanan Penyelenggaraan
Manajemen | umum secara | Ketatausahaan
maksimal
Indeks Kualitas 3,4

Total

81.340.376.000,-




BAB II|
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan Biro Umum Settama BNN merupakan Penjabaran
Rencana Kerja Badan Narkotika Nasional, dengan mengacu pada Rencana Strategis
(Renstra) BNN Tahun 2020-2024.

Rencana Kerja Tahunan ini memuat program-program dan kegiatan-kegiatan untuk
mencapai sasaran strategis, dengan mengerahkan seluruh potensi yang ada dalam
satuan kerja Biro Umum Settama BNN.

Diharapkan Rencana Kerja Tahunan Biro Umum Settama BNN Tahun 2024 ini
mampu menyelesaikan permasalahan dan dapat dijadikan acuan dalam pengambilan
keputusan serta penyusunan rencana di tahun mendatang oleh Para Pimpinan sehingga

akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik di masa datang.

Jakarta, Januari 2024
Kepala Biro Umum Settama BNN

Drs. M. Indra Gautama, M.Si., CFrA.



LAMPIRAN

MATRIK RENCANA VOLUME RINCIAN OUTPUT KEGIATAN

BIRO UMUM SETTAMA BNN

TAHUN 2024
NO. KEGIATAN RINCIAN OUTPUT VOLUME RO
Layanan BMN 4 Layanan
Layanan Umum 3 Layanan
Layanan
Perkantoran 12 Bulan Layanan
Penyelenggaraan Ketatausahaan
: Layanan Saran .
1. Rumah Tangga dan Pengelolaan ayanan Sarana 165 Unit
Internal
Sarana dan Prasarana
Layanan Prasarana 1 Unit
Internal
Layanan
Penyelenggaraan 2 Dokumen

Kearsipan




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN BMN

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024

VOLUME

NO. UNIT KERJA ANGGARAN RO

1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 3.312.848.000,- | 4 LAYANAN




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN UMUM

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024

VOLUME

NO. UNIT KERJA ANGGARAN RO

1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 13.202.219.000 | 3 LAYANAN




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN PERKANTORAN

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024
NO. UNIT KERJA ANGGARAN | VOEIME
12 BULAN
1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 60.183.674.000
LAYANAN




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN SARANA INTERNAL

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024

VOLUME

NO. UNIT KERJA ANGGARAN RO

1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 2.911.020.000 | 165 UNIT




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN PRASARANA INTERNAL

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024

VOLUME

NO. UNIT KERJA ANGGARAN RO

1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 200.000.000 1 UNIT




LAMPIRAN
SEBARAN ALOKASI ANGGARAN DAN VOLUME
RINCIAN OUTPUT LAYANAN PENYELENGGARAAN KEARSIPAN

KEGIATAN PENYELENGGARAAN KETATAUSAHAAN, RUMAH TANGGA DAN
PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA

TAHUN 2024
NO. UNIT KERJA ANGGARAN | VOEIME
2
1 | BIRO UMUM SETTAMA BNN 1.530.615.000
DOKUMEN




